Numer ogloszenia: 165999
Data ukazania si¢ ogloszenia: 15 stycznia 2015 r.

Biuro Rzecznika Praw Pacjenta

Dyrektor Generalny Urzgdu

Poszukuje kandydatow na stanowisko w stuzbie cywilne;j:
Starszy Specjalista do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wymiar etatu: 1/5

Liczba stanowisk pracy: 1
Miejsce wykonywania pracy:
ul. Mtynarska 46

01-171 Warszawa

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

. Przeprowadzanie szkolen wstgpnych i okresowych dla pracownikow.

. Wyjasnianie okoliczno$ci zaistniatych wypadkow przy pracy, w drodze do pracy i w drodze z pracy oraz sporzadzanie dokumentacji
dotyczacej wypadkow.

. Prowadzenie kontroli dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach
i szkodliwych warunkach zawodowych wystepujacych w zaktadzie pracy.

. Sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy raz w roku okresowej analizy stanu BHP.

. Dokumentowanie i ocena ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywanymi czynno$ciami oraz informowanie pracownikdéw o ryzyku
zawodowym oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.

. Doradztwo i opiniowanie w zakresie obowigzujacych zasad i przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Prowadzenie rejestrow, przechowywanie dokumentacji, dotyczacej wypadkow przy pracy, wypadkow w drodze do pracy i z pracy,

podejrzen i zachorowan na choroby zawodowe.
‘Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
- Praca biurowa
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- Budynek posiada podjazd dla osob niepetnosprawnych.
- Pomieszczenie higieniczno-sanitarne przystosowane dla osob niepetnosprawnych.
- Bariery architektoniczne: mozliwo$¢ poruszania si¢ po budynku, drzwi odpowiedniej szerokosci, zainstalowane windy/podjazdy, odpowiednio
dostosowana toaleta.

‘Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy wynikajace w przepiséw ustaw oraz zgodnie z opisem stanowiska pracy:

niezbedne
wyksztalcenie: wyzsze o kierunku lub specjalnosci z zakresu BHP lub wyzsze i studia podyplomowe z zakresu BHP
doswiadczenie zawodowe/staz pracy: minimum 3 lata stazu pracy na stanowisku zwigzanym z BHP
pozostale wymagania niezbedne:

e Znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,

e Znajomos¢ ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych,

e Znajomo$¢ rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe,

e Znajomo$¢ rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie chorob zawodowych,

e Znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 1 sierpnia 2002 r. w sprawie sposobu dokumentowania chor6b zawodowych i skutkow tych

chorob,

Znajomos$¢ rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej

budynkow innych obiektow budowlanych i terenow,

Znajomos$¢ ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,

Znajomos$¢ ustawy Kodeks pracy,

Znajomos$¢ ustawy o shuzbie cywilnej,

Latwos¢ komunikacji,

Zaangazowanie i samodzielno$¢ w dziataniu,

Wysoka kultura osobista.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

kopia dowodu osobistego lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopia dokumentow potwierdzajacych minimum 3 lat stazu pracy na stanowisku zwigzanym z BHP,

kopie innych dokumentow, potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje badZz umiejetnosci.

Termin skladania dokumentéw:
25.01.2015 r.

Miejsce skladania dokumentéw:
Biuro Rzecznika Praw Pacjenta
ul. Mtynarska 46
01-171 Warszawa
w zamknigtej kopercie koniecznie z dopiskiem: ,,Nabor 4/2015”
“Inne informacje:
Proponowane wynagrodzenie zasadnicze : 600,00— 650,00 zt brutto
W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu.
O waznosci aplikacji decyduje data stempla pocztowego. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.
Blizsze informacje mozna uzyskac pod nr tel. (0-22) 532-82-04, a takze na stronie internetowej :www.bpp.gov.pl w zaktadce: “praca”.
Do sktadania dokumentoéw zapraszamy rowniez osoby niepetnosprawne.



