Numer ogloszenia: 2237

Data ukazania si¢ ogtoszenia: 4 grudnia 2014 r.

Biuro Rzecznika Praw Pacjenta w Warszawie

poszukuje kandydatéw na wyzsze stanowisko w stuzbie cywilne;j:
Kierownik Zespolu do spraw Zdrowia Psychicznego

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w urzg¢dzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wymiar etatu: 1

Adres urzedu:
ul. Mtynarska 46
01-171 Warszawa

Miejsce wykonywania pracy:
Warszawa

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
e Kierowanie pracownikami wykonujacymi obowiazki w obszarze zadan Zespotu do spraw Zdrowia Psychicznego, w tym ocena ich pracy.

e Nadzor nad przestrzeganiem prawa do pomocy w ochronie praw 0sob korzystajacych ze §wiadczen zdrowotnych w podmiotach
leczniczych udzielajacych catlodobowo $wiadczen zdrowotnych w szczegdlnosci w rodzaju opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznien,

e Prowadzenie postgpowan wyjasniajacych w trybie art. 50 — 54 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta w szczeg6lnosci w
zakresie ochrony zdrowia psychicznego;

e Przygotowywanie projektow wystapien Rzecznika do whasciwych organéw z wnioskami o podjgcie inicjatywy ustawodawczej, badz o
wydanie lub zmiang aktow prawnych w szczegdlnosci w zakresie ochrony zdrowia psychicznego;

e Analiza przekazywanych przez Rzecznikow Praw Pacjenta Szpitala Psychiatrycznego informacji dotyczacych przestrzegania praw 0sob
korzystajacych ze §wiadczen zdrowotnych w szpitalach psychiatrycznych oraz dziatan podjetych w tym zakresie;

e  Wspolpraca z Zespotem Prawnym w zakresie prowadzonych postepowan w sprawach praktyk naruszajacych zbiorowe prawa pacjentow
wszczetych wobec podmiotéw udzielajacych swiadczen zdrowotnych w rodzaju opieka psychiatryczna i leczenie uzaleznien;

e Prowadzenie czynnosci kontrolnych, w tym kontrola pracy Rzecznikow Praw Pacjenta Szpitala Psychiatrycznego oraz badanie sprawy
na miejscu;

e Organizowanie, w tym opracowywanie projektow programéw cyklicznych zjazdéw szkoleniowych w oparciu o dokonang analize
potrzeb szkoleniowych

e Nadzor nad obstuga bezptatnej ogdlnopolskiej infolinii Rzecznika (w zakresie ochrony zdrowia psychicznego).

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan
- Wystapienia publiczne: udziat w konferencjach uzgodnieniowych,

- Reprezentowanie Urzedu w ramach prac grup roboczych,

- Wyjazdy stuzbowe.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

- Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

- Dostep do budynku i pomieszczen dostosowany do potrzeb 0sob niepelnosprawnych.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy wynikajace z przepisow ustaw oraz zgodnie z opisem stanowiska pracy
niezbg¢dne

e  Wyksztalcenie wyzsze magisterskie prawnicze,

e Staz pracy: Co najmniej trzyletni staz pracy, w tym co najmniej roczny na stanowisku kierowniczym lub dwuletni na stanowisku
samodzielnym, w jednostkach sektora finanséw publicznych

e Umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce;

e  Umiejetno$¢ analitycznego myslenia;

e Umiejetnos¢ pracy w zespole;

e Umiejetnos¢ kierowania pracg zespotu;

e Umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i pod presja czasu;

e Biegla znajomos¢ przepisow prawa medycznego;

e Biegta znajomos¢ Kodeksu cywilnego i Kodeksu postegpowania administracyjnego;
e Biegta znajomos$¢ ustawy o prawach Pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta;

e Biegta znajomo$¢ ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;

® Znajomo$¢ podstaw ustrojowych funkcjonowania panstwa, w tym przepiséw okreslajacych kompetencje organow administracji rzadowej
i samorzadowej,

e Znajomo$¢ przepisOw i zasad tworzenia prawa oraz oglaszania aktow prawnych,



Znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej, ustawy o pracownikach urzedéw panstwowych oraz ustawy Kodeks pracy wraz z aktami
wykonawczymi.

Posiadanie kompetencji kierowniczych, w szczegélnosci takich, jak: planowanie strategiczne i operacyjne, podejmowanie decyzji,
zarzadzanie pracownikami - odwaga kierownicza, asertywnos$¢, komunikacja interpersonalna, koordynowanie realizacji proceséw o
wysokim stopniu zlozonosci, umiejetnosc¢ analizy proceséw, dokonywania ich oceny, wypracowywanie i prezentacja wasnego pogladu,
umiejetnos¢ wspolpracy.

pozadane
Co najmnie;j trzyletni staz pracy w obszarze zwigzanym z postepowaniem administracyjnym, ochrong zdrowia lub kontrola

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia

zyciorys,

list motywacyjny,

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej trzyletni staz pracy, w tym co najmniej roczny staz pracy na stanowisku kierowniczym
lub dwuletni na stanowisku samodzielnym, w jednostkach sektora finanséw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,
o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,
o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w urzedach organéw wtadzy publicznej lub
pelienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

Inne dokumenty i o$§wiadczenia:

kopia $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje do pracy na wysokim stanowisku panstwowym (osoby, do ktdrych ma zastosowanie
art. 202 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o shuzbie cywilne;j),

o$wiadczenie o osiagnigciu miejsca uprawniajacego do mianowania w wyniku postepowania kwalifikacyjnego dla pracownikow s. c.
ubiegajacych si¢ 0 mianowanie w s. c. przeprowadzonego na podstawie ustawy z 24.08.2006 r. o s. ¢. (osoby, do ktoérych ma
zastosowanie art. 202 ustawy z 21.11.2008 0 s. c.),

kandydat moze ztozy¢ referencje dotyczace jego dotychczasowej dziatalnosci zawodowej,

Informacje o metodach i technikach naboru:

weryfikacja ofert pod wzglgdem formalnym,
test wiedzy,
ocena kompetencji kierowniczych,

rozmowa kwalifikacyjna + prezentacja.

Dokumenty nalezy sktada¢ lub przesyla¢ w terminie do:
14-12-2014

Miejsce skladania dokumentéw:

Biuro Rzecznika Praw Pacjenta

ul. Mtynarska 46

01-171 Warszawa

w zamknietej kopercie z dopiskiem: " Nabor nr 37/2014 - Kierownik ZzZP"

Inne informacje

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondenciji, adres e-mail, numer telefonu.

O waznosci aplikacji decyduje data stempla pocztowego. Oferty otrzymane po terminie nie bgda rozpatrywane.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (0-22) 532-82-04, a takze na stronie internetowej: www.bpp.gov.pl w zaktadce: ”praca”.
Do sktadania dokumentdéw zapraszamy rowniez osoby niepelnosprawne.



