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Odpowiadajgc na pismo z dnia 24 wrzesnia 2015 r., w przedmiocie realizacji
obowigzku ustalenia minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i potoinych
w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami zgodnie z rozporzadzeniem

Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu ustalania minimalnych
norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych, uprzejmie wyjasniam co nastepuje.

Departament Zdrowia i Promocji Wojewddztwa Urzedu Marszatkowskiego
przeprowadzit oceng wypetnienia przez kierownikéw podmiotdw leczniczych podlegtych
Samorzadowi Wojewddztwa Dolnoslgskiego obowigzku ustalenia minimalnych norm
zatrudnienia pielegniarek i pofoznych w miesigcach marzec —kwiecien 2014 r.

Ustalone normy zatrudnienia pielegniarek i potoinych byly opiniowane przez
odpowiednie Okregowe lzby Pielegniarek i Potoznych Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Na marginesie pragne wskaza¢, ze wobec rozbieznosci dotyczacych aktualnego
stanu zatrudnienia oraz liczby pielegniarek i potoinych ustalonej zgodnie
z uregulowaniami zawartymi w wymienionym rozporzgdzeniu, Minister Zdrowia
w piSmie z dnia 02.04.2014r. skierowanym do Dyrektoréw podmiotéw leczniczych
posiadajacych w swojej strukturze oddziaty szpitalne, zwrdcit sie z prosbg o wstrzymanie
decyzji kadrowych (zwolnien pielegniarek, potoznych), ktére mogtyby wynikaé z realizacji
przepisdw rozporzadzenia do czasu przeprowadzenia w Ministerstwie Zdrowia analiz
rozwigzan wypracowanych w podmiotach norm.
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