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W odpowiedzi na pismo z dnia 4 maja 2016 r., znak RzPP-ZPR.420.114.2015.KW,
dotyczgce przekazania informacji o wynikach oceny stopnia realizacji obowigzku
ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych, uprzejmie prosze

0 przyjecie ponizszych informac;ji.

Minister Zdrowia na mocy art. 50 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618, z pdzn. zm.) w maju 2015 r. uruchomit procedure
kontroli sposobu ustalania przez podmioty lecznicze niebedgce przedsiebiorcami
minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych. W tej sprawie zwrocit sie do
Wojewoddw o wskazanie podmiotéw leczniczych oraz wytypowanie konsultantow
wojewodzkich w dziedzinach pielegniarstwa do przeprowadzenia czynnoéci kontrolnych,
ktérzy po otrzymaniu stosownych upowazniert Ministra Zdrowia dokonali sprawdzenia
realizacji przez podmioty lecznicze przepiséw rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
28 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia
pielegniarek i potoznych w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22012 r. poz. 1545).

W toku prowadzonych w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami

czynnosci kontrolnych skontrolowano tacznie 416 jednostek organizacyjnych (klinik lub
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oddziatow) nalezgcych do 213 podmiotéw leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami,
w nw. profilach opieki:

1) zachowawczym i zabiegowym,

2) psychiatrycznym,

3) ginekologiczno-potozniczym, w tym:

- zespotu porodowego lub zespotu porodowego o ciazy powiktanej lub w stosunku do
pacjentek zakwalifikowanych do ciecia cesarskiego,

- w systemie ,matka dzieckiem” w odniesieniu do potoznicy,

- w systemie ,matka z dzieckiem” w odniesieniu do noworodka,

4) pediatrycznym oraz

5) dializoterapii.

Wyniki kontroli wskazujg, iz ustalanie przez kierownikdéw kontrolowanych podmiotow
minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych byto realizowane zgodnie
Z przepisami rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia 2012 r., przy
uwzglednieniu czynnikéw wymienionych w § 1 rozporzadzenia:

1) zakres i rodzaj udzielanych $wiadczen zdrowotnych, w tym $wiadczen
profilaktycznych, 2) liczbg pacjentéow obejmowanych opieka w danym roku,
3) wyposazenie, w szczegdlnosci w sprzet i aparature medyczng, techniczng oraz srodki
transportu i tacznosci, 4) harmonogram czasu pracy, 5) sredni dobowy czas $wiadczen
pielggniarskich i $redni czas dyspozycyjny, 6) wiasciwg kategorie opieki ustalong dla
pacjenta, 7) liczbe pacjentow zakwalifikowanych do danej kategorii opieki, 8) stan
zatrudnienia i organizacji pracy w jednostkach lub komoérkach organizacyjnych

nieudzielajgcych $wiadczen zdrowotnych.

Ponadto z przekazanych do Ministerstwa Zdrowia materiatébw dotyczacych
przeprowadzonej kontroli wynika, iz:

- podmioty lecznicze niebgdgce przedsigbiorcami przy ustalaniu minimalnych norm
zatrudnienia stosowaly przepisy rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia 2012
r. w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek
I potoznych w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami oraz dodatkowo
wytyczne konsultantow krajowych w dziedzinach pielegniarstwa,

- wsrod skontrolowanych 416 komoérek organizacyjnych podmiotéw leczniczych
niebgedacych przedsigbiorcami wg stanu na dziern 31.12.2014 r., w 318 przypadkach
liczba zatrudnionych pielegniarek lub potoznych byta réwna lub wyzsza od ustalonej
minimalnej normy zatrudnienia, obliczonej na podstawie sposobu wskazanego
w rozporzadzeniu (f. 76,44 % komorek organizacyjnych  podmiotow).



Natomiast w pozostatych 98 przypadkach rzeczywiste zatrudnienie pielegniarek
i potoznych byto nizsze niz ustalona minimalna norma zatrudnienia (tj. 23,56 % komérek

organizacyjnych podmiotow).

- z materiatdw pokontrolnych mozna takze wnioskowac, ze wykazane réznice liczby
zatrudnionych pielegniarek i potoznych w relacji do ustalonych minimalnych norm
najczesciej wynikajg ze zmieniajgcych sie zakresow zadan realizowanych przez komorki

organizacyjne poszczegolnych podmiotéw leczniczych.

Niemniej wéréd skontrolowanych podmiotéw leczniczych do dnia 30 czerwca 2015 r.
tylko 5 z nich nie ustalito minimalnych norm wedtug sposobu okreslonego
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia 2012 r., z czego w jednym
przypadku normy ustalono na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22
listopada 2013 r. w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego
(Dz. U.z2013r. poz. 1520 z pézn. zm.), a w dwdch przypadkach kontrolujgcy stwierdzili,

iz nadal trwajg procedury ustalenia minimalnych norm zatrudnienia.

W  odniesieniu do kwestii opiniowania ustalonych minimalnych norm przez
przedstawicieli samorzadu zawodowego | 2zwigzkow zawodowych zgodnie
z uprawnieniem okreslonym w art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dziatalnosci leczniczej wynika, iz w rozumieniu art. 50 ustawy jednostki organizacyjne
podmiotow leczniczych uzyskaty pozytywnag opinie samorzadu zawodowego w 211
przypadkach, tji. 50,72% oraz w 165 przypadkach pozytywng opinie zwigzkow
zawodowych, tj. 39.67 %. Natomiast negatywng opinie podmioty lecznicze uzyskaty od:
samorzadu zawodowego w 49 przypadkach, tj. 11,78 % oraz zwigzkéw zawodowych
w 113 przypadkach, tj. 27,16 %. W pozostatych przypadkach, w kwestii opiniowania
ustalonych norm zaréwno samorzgd zawodowy (156 przypadkow, tj. 37,50%), jak tez
zwigzki zawodowe (138 przypadkéw, tj. 33,17 %) nie wydaty wigzacej opinii.

Uzyskane w wyniku kontroli materiaty oraz zawarte w nich informacje bedg w dalszym
ciggu wykorzystywane w procesie oceny sytuacji kadrowej pielegniarek i potoznych,
w aspekcie dostepnosci i jakosci opieki pielegniarskiej i dziatan na rzecz poprawy

tej sytuacji.
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